
 

COMPETENCES ACQUISES pendant la période de mise en situation professionnelle 
 
Nom - Prénom du candidat à l’HMONP : ------------------------------------------------------------------  
Agence d’accueil :-------------------------------------------------------------------------------------------------  
Nom du tuteur : ----------------------------------------------------------------------------------------------------  
 

Domaines de compétences visés POINTS ABORDES 
(à détailler) 

POINTS ACQUIS 
(à détailler) 

Organisation des différentes 
phases d'un projet  

1 Concours   

2 Conception   

3 Consultation des entreprises   

4 Réalisation   

Relation au client   

1 Public   

2 Local   

3 Etranger   

Gestion d'un dossier de A à Z 
(PC, concours, appel d’offre...)   

Développement – Relation avec les 
autres membres de l'équipe de 
maîtrise d'œuvre 

  

1 Ingénieurs (structure, fluide, 
acoustique, thermique...)   

2 Paysagiste   

3 Economiste   

Contexte réglementaire des 
normes et des usages   

Organisation des moyens humains 
internes   

 
 



 

Autres missions 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
Signature du Tuteur :   
 
 
 


	Nom  Prénom du candidat à lHMONP: 
	Concours: 
	Conception: 
	Consultation des entreprises: 
	Réalisation: 
	Public: 
	Local: 
	Etranger: 
	Ingénieurs structure fluide acoustique thermique: 
	Paysagiste: 
	Economiste: 
	Contexte réglementaire des normes et des usages: 
	Organisation des moyens humains internes: 
	Autres missions: 
	Text1: 
	Text2: 
	Text3: 
	Text4: 
	Text5: 
	Text6: 
	Text7: 
	Text8: 
	Text9: 
	Text10: 
	Text11: 
	Text12: 
	Text13: 
	Text14: 
	Text15: 
	Text16: 
	Text17: 


